
NC東日本コンクリート工業株式会社

会社概要

商 号 NC東日本コンクリート工業株式会社

本 社 所 在 地
〒308-0856
茨城県筑西市伊佐山218-3
TEL 0296-28-1211（代表）

設 立 2007年8月

代表取締役社長 大野 豊

資 本 金 8000万円

事 業 内 容 コンクリート二次製品（ポール、パイル、壁体）の製造

従 業 員 数 203名

募集要項 新卒採用 キャリア採用 有期雇用採用

募 集 職 種 正社員 正社員 契約社員

職 務 内 容

【雇入れ直後】
コンクリート二次製品（ポール・
パイル）の製造、検査、出荷、
改善活動
【変更の範囲】
上記すべて及び工場管理業務

【雇入れ直後】
生産管理、設備管理、経理、
総務、労務管理、品質管理、
出荷管理
【変更の範囲】
上記すべて

【雇入れ直後】
コンクリート二次製品（ポール・
パイル）の製造、検査業務、
出荷業務
【変更の範囲】
上記すべて

勤 務 地
(就業場所)

【雇入れ直後】川島製作所（茨城県筑西市伊佐山218-3）
女方製作所（茨城県筑西市女方306-1）

【変更の範囲】上記すべて

契 約 及 び
試 用 期 間

【期間の定め】 無
【試用期間】 有（２ヶ月）

【期間の定め】 無
【試用期間】 有（２ヶ月）

【期間の定め】 有 1年
【契約の更新】有
勤務態度及び当社の経営状況
により判断する。
【更新上限】 有
(通算契約期間の上限5年
／更新回数の上限4回)

勤 務 及 び
休 憩 時 間

【勤務】 8：00～17：10
【休憩】12：00～13：00

15：00～15：10

休 日 休 暇
年間休日121日（週休2日制）、夏季休暇、年末年始休暇 ※企業カレンダーによる
年次有給休暇：初年度10日（6か月以降）、最高20日、半日単位の取得可
特別休暇：慶弔／育児休業制度、介護休業制度

時間外労働 有（月平均10時間） 有（月平均20時間） 有（月平均10時間）

給与・待遇
初任給：171,200円

（各種手当含む）
200,000円～350,000円
応相談（年齢、経験 等による）

月給：250,000円
資格手当：当社規定による

昇 給 賞 与
昇給：年1回
賞与：年2回（6、12月）

当社規定による
昇給：無
賞与：無

福 利 厚 生
及び諸制度

社会保険完備（健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険）、
確定拠出年金、社内預金、財形貯蓄、社員持株会 等

社会保険完備（健康保険、
厚生年金保険、雇用保険、
労災保険）、社内預金、
財形貯蓄、社員持株会 等

受動喫煙対策 屋内禁煙

募 集 学 科
不問
高校中退者応募 可
既卒応募 可（おおむね3年以内）

不問

選 考 方 法 面接、適正検査 書類選考、面接、適正検査 書類選考、面接

提 出 書 類 履歴書 履歴書

製品紹介

お問合せ先

〒308-0856
茨城県筑西市伊佐山218-3

NC東日本コンクリート工業株式会社
労務グループ TEL：0296-28-1214

当社は、一般的なポールだけではなく
景観を損なわず使用できる擬木タイプや
分割式のポール、コンクリート杭や壁体
など様々なコンクリート二次製品の製造
を行っております。

擬木柱

SCパイル

ポール保管状況
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