
NCセグメント株式会社

会社概要

商 号 NCセグメント株式会社

本 社 所 在 地 群馬県邑楽郡板倉町大字大蔵５番地

設 立 昭和５５年３月

代表取締役社長 齋藤 彰宏

資 本 金 ４億９０００万円

事 業 内 容 コンクリート二次製品製造

従 業 員 数 ２１名（２０２３年１2月末現在）

募集要項 板倉工場 女方工場 三重鈴鹿工場

募 集 職 種 総合職(製造・技術・事務等)

職 務 内 容

【雇入れ直後】
製造管理、技術、事務
【変更の範囲】
上記全て

勤 務 地
(就業場所)

【雇入れ直後】

[板倉工場] 群馬県邑楽郡
【変更の範囲】
[女方工場] 茨城県筑西市
[三重鈴鹿工場] 三重県鈴鹿市
国内グループ会社への出向

【雇入れ直後】

[女方工場] 茨城県筑西市
【変更の範囲】
[板倉工場] 群馬県邑楽郡
[三重鈴鹿工場] 三重県鈴鹿市
国内グループ会社への出向

【雇入れ直後】

[三重鈴鹿工場] 三重県鈴鹿市
【変更の範囲】
[板倉工場] 群馬県邑楽郡
[女方工場] 茨城県筑西市
国内グループ会社への出向

契 約 及 び
試 用 期 間

【期間の定め】 無
【試用期間】 有 (3か月)

勤 務 及 び
休 憩 時 間

【勤務】8:00～17:00
【休憩】12:00～13:00

休 日 休 暇
年間休日：126日（2023年度）、週休2日制 、夏期(4日)、年末年始含む
年次有給休暇：初年度10日（3か月以降）、最高20日、半日単位の取得可
特別休暇：慶弔、誕生日／育児休業制度、介護休業制度（取得実績なし）

時間外労働 有 (月平均２０時間)

給与・待遇 １８万円～
年齢・経験・スキルを考慮のうえ決定します

昇 給 賞 与
昇給：年1回
賞与：年2回（6、12月）

福 利 厚 生
及び諸制度

社会保険完備(健康保険、厚生年金保険、労災保険、雇用保険)、社員持株会、
公的資格取得祝金、定年後継続雇用制度、社宅・寮制度等

受動喫煙対策 屋内禁煙

募 集 学 科 不問

選 考 方 法 書類選考、面接

提 出 書 類 履歴書、職務経歴書

福利厚生／製品情報

お問合せ先

〒308-0854
茨城県筑西市女方３０６番地１
NCセグメント株式会社 事務部 採用担当 橋本

TEL：0296-54-6985
E‐mail:satoshi_hashimoto@ncic.co.jp

福利厚生

●公的資格取得祝金
●通勤交通費全額支給
●社宅・寮制度
●社員持株会
●産休・育休制度
●保養施設優待利用

●道路、鉄道、上下水道向け
セグメント（コンクリート、
合成、SSPC）

●コンクリート製品（土木）

製品情報
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