
NC中日本コンクリート工業株式会社

会社概要

商 号 NC中日本コンクリート工業株式会社

本 社 所 在 地 三重県鈴鹿市庄野町1900番地

設 立 平成19年(2007年)８月１日

代表取締役社長 斉藤 彰宏

資 本 金 20百万円

事 業 内 容 コンクリート二次製品(コンクリートポール)の製造

従 業 員 数 50名(2023年12月現在)

募集要項 新卒採用 キャリア採用 キャリア採用(有期）

募 集 職 種 正社員 正社員
契約社員
(正社員候補、登用制度あり)

職 務 内 容

【雇入れ直後】
コンクリートポールの製造、
製品検査、品質管理
【変更の範囲】
上記及び製品ﾔｰﾄﾞ業務全般

【雇入れ直後】
コンクリートポールの製造、
製品検査、品質管理、
製造管理、総務、人事労務、
経理等
【変更の範囲】
上記及び製品ﾔｰﾄﾞ業務全般

【雇入れ直後】
コンクリートポールの製造、
製品検査、品質管理
【変更の範囲】
上記及び製品ﾔｰﾄﾞ業務全般

勤 務 地
(就業場所)

【雇入れ直後】
三重県鈴鹿市庄野町1900
【変更の範囲】
変更無

【雇入れ直後】
三重県鈴鹿市庄野町1900
【変更の範囲】
変更有(日コングループ会社内)

【雇入れ直後】
三重県鈴鹿市庄野町1900
【変更の範囲】
変更無

契 約 及 び
試 用 期 間

【期間の定め】無
【試用期間】6か月

【期間の定め】無
【試用期間】6カ月

【期間の定め】有、登用後は無
初年度3カ月更新
次年度以降1年更新
入社後6か月を目途に正社員
登用を検討
【契約の更新】 有
(勤務状況により判断)
【更新上限】 有
(通算契約期間の上限5年
／更新回数の上限6回)

勤 務 及 び
休 憩 時 間

【勤務】8：00～17：10
【休憩】12：00～13：00

 15：00～15：10

【勤務】8：00～17：10
【休憩】12：00～13：00

 15：00～15：10

【勤務】8：00～17：10
【休憩】12：00～13：00

 15：00～15：10

休 日 休 暇
年間休日：120日(2023年度)、週休2日制、ＧＷ、夏期休暇、年末年始休暇含む
年次有給休暇：初年度10日(6か月以降)、最高20日、半日単位の取得可
特別休暇：慶弔、誕生日等

時間外労働 有(平均15時間/月) 有(平均15時間/月) 有(平均15時間/月)

給与・待遇 17万
資格手当、技能手当有り

20万～27万
年齢・経験・スキルを考慮のうえ決定します

20万～27万
年齢・経験・スキルを考慮のうえ決定します

昇 給 賞 与
昇給：年1回
賞与：年2回（6、12月）

昇給：年1回
賞与：年2回（6、12月）

当社規定による

福 利 厚 生
及び諸制度

社会保険完備(健康保険、厚生年金保険、労災保険、雇用保険) ※正社員登用後、財形貯蓄、社内預金、
社員持株会、確定拠出年金制度、公的資格取得祝金、定年後継続雇用制度、社宅・寮制度等

受動喫煙対策 屋内禁煙

募 集 学 科 全学部全学科 不問(経験者優遇) 不問(経験者優遇)

選 考 方 法 書類選考、面接 書類選考、面接 書類選考、面接

提 出 書 類
履歴書、成績証明書、卒業見
込み証明書、健康診断書

履歴書、職務経歴書 履歴書、職務経歴書

福利厚生／研修・教育制度

福利厚生

●公的資格取得祝金
●通勤交通費全額支給
●社内預金制度(正社員)
●社員持株会(正社員)
●確定拠出年金制度(正社員)
●産休・育休制度

研修・教育制度

●入社時各工程の研修
●資格取得の支援
・クレーン(5t以上)
・フォークリフト
・ガス溶接
・コンクリート技士等

お問合せ先

NC中日本コンクリート工業㈱ 総務グループ宛
代表電話 059-378-2111
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